ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
LEL N°, 1.597/2017

O Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado
do Espirito Santo. FACO SABER que a Camara
Municipal de S&o Mateus aprovou € eu
sanciono a seguinte:
LEL
Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a contratar por tempo determinado, pelo periodo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo com autorizagdo legislativa, a partir da data da publicacdo
desta Lei, no limite da denominagdo, quantitativo, nivel e vencimento, na forma do Anexo
Unico, parte integrante desta Lei, servidores para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico, especificamente para a formacdo de equipes executoras
dos servicos inerentes ao Sistema Unico de Assisténcia Social, por ato do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal.

Pardgrafo Unico. Os contratados que atuar@o nos
servicos vinvulados ao Sistema Unico de Assisténcia Social séo em nimero de 51 (cinquenta
e um) e ainda cadastro reserva que serd acionado mediante necessidade do municipio,
que ter@o atribuicdes distintas voltadas ao devido funcionamento dos servicos
socioassistenciais através dos CRAS — Cenfiro de Referencia da Assisténcia Social, CREAS -
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social, Unidades de Acolhimento,
Conselho Tutelar e Centro de Convivéncia do Idoso do municipio de SGo Mateus/ES.

Art. 2°, Os servicos a que se refere o art. 1° sdo custeados
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, Fundo Estadual de Assisténcia Social e
contrapartida do Tesouro Municipal.

Art. 3°. As contratacdes a que se refere o “caput” do arf.
1° serdo efetuadas de acordo com o estabelecido no art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal, Lei Federal n°. 8.745, datado de 09 de dezembro de 1993 e suas alteragdes, que
dispde sobre contfratacdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria
de excepcional interesse publico.

§1°. A contratac@o autorizada por esta Lei dar-se-&
através de processo seletivo simplificado, com utilizagdo de critérios de sele¢do definidos
em edital, obedecendo aos principios da publicidade, legalidade, impessoalidade,
moralidade e eficiéncia, e exigindo-se dos candidatos, enfre oufros requisitos, a
comprovacdo de que estdo aptos a participar da execugdo dos servicos a que se refere o
Pardgrafo Unico do art. 1°. além de Ato Designativo, no qual conterd o periodo de vigéncia
e outras disposicoes, sendo garantidas as obrigacdes rescisérias previstas em Lei.

§2°. Fica criada uma comissdo formada por sete
membros, sendo 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01
(um) representante da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, 01 (um)
Psicdlogo, 01 {um) Procurador Municipal, 01 {um) Pedagogo e 01 (um) representante do
Poder Legislativo Municipal para acompanhamento e selecdo dos inscritos para os cargos
concernentes aos servigos. N
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Art. 4°. Os servidores elencados no anexo Unico desta Lei
estdo sujeitos aos mesmos direitos, deveres e proibicdes, € ao mesmo regime de
responsabilidade vigente para os servidores publicos integrantes dos drgdos que estdo
subordinados.

Art. 5°. A remuneracdo dos servidores referidos na
presente Lei, serd reajustada no mesmo periodo e indice concedido aos demais Servidores
Municipais.

Art. 8°. As contratacdes previstas nesta lei serdo feitas
mediante contrato administrafivo de prestacdo de servigos, por tempo determinado,
observados os prazos méaximos estabelecidos no artigo 1° da presente Lei.

Art. 7°. As coniratacdes tempordrias descritas nesta Lei,
extinguir-se-do, sem direito a indenizagdes, a saber:

I - Pelo término do prazo contratual;
Il - Por iniciativa do contratado ou contratante.

Art. 8°. O contrato firmado na forma desta Lei poderd ser
rescindido:

I - Por conveniéncia da Administracdo Municipal,
devidamente justificada;

Il - Poriniciativa do contratado;

I - Por abandono do contratado caracterizado por falta
Qo servico por periodo superior a 30 (trinta} dias corridos;

IV - Por falta disciplinar cometida pelo contratado,
devidamente apurada através de sindicéncia, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

V - Por insuficiéncia de desempenho do confratado,
mediante apuracdo de folha de producdo, adotada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 9°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
& conta de dotacdo orcamentdria vigente em cada exercicio.

Art. 10. Fica o Chefe do Poder Execufivo Municipal
autorizado a Abrir Novos Créditos Adicionais Suplementares, por Ato Proprio, em
conformidade com o inciso i do artigo 41 da Lei Federal n°, 4.320, de 17 de margo de 1964,

para o cumprimento do que se ’rrgo o art. 1° da presente Lei, se necessdrio.
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do Espirito Santo, aos Zéixja(é/e

dezessete (2017).

Art. 11. Esta lei en’rrarg em vigor na data de sua
/

do Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO
A que se refere o art. 1° da presente Lei

do Espirito Santo, aos 24 (vinte

dezessete (2017).

§ 4
H

DENOMINACAO QUANTITATIVO CARGA HORARIA VENCIMENTO
Assessor Juridico 01 40 HORAS SEMANAIS R$ 2.230,13
Agente Administrativo 11 40 HORAS SEMANAIS R$ 937,00
Assistente Social 05 20 HORAS SEMANAIS R$ 1.683,00
Auxiliar de Servicos Gerais 15 40 HORAS SEMANAIS R$ 937.00
Educador Social 04 40 HORAS SEMANAIS R$ 1.137,00
Motorista 08 40 HORAS SEMANAIS R$ 937,00
Psicologo 07 20 HORAS SEMANAIS R$ 1.683,00
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